
 

 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Planung und Durchführung von Maßnahmen 
zur Instandhaltung der historischen Museums-
gebäude, möglichst unter Berücksichtigung 
historischer Bearbeitungsweisen und 
handwerklicher Techniken 

 Durchführung von regelmäßigen Monitorings 
an den historischen Gebäuden und Planung 
sowie Durchführung von Maßnahmen zur 
fachgerechten Schädlingsbekämpfung  

 Einsatzplanung und Anleitung der 
Reinigungskräfte 

 Unterstützung bei Auf- und Abbau der Infra-
struktur von (Groß-) Veranstaltungen und 
Gewährleistung derselben bei Veranstaltungen 

 
Ihr Profil 

 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als 
Zimmerer und/oder in einem anderen 
relevanten handwerklichen Beruf sowie 
idealerweise Kenntnisse zu historischen 
Techniken im Bau- und Holzhandwerk 

 Führerschein der Klasse BE, T  

 Sie verfügen über eine hohe Sozialkompetenz 
und wertschätzende Kommunikation  

 Sie sind team- und kooperationsfähig 

 Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

 

 

 

 

 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
      gruppe 7 (TVöD)  

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt am Dienstort 
Wolfegg 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
eine attraktive Altersvorsorge, ein Job-Ticket, 
Job-Fahrrad u.v.m. 

 

 

 

 

 

 

Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 16.06.2024 

online unter www.karriere.rv.de. 

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  

Frau Kocher, Verwaltungsleiterin im Museum 

unter 0751 85-9566.  

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

 

Mitarbeiter/in Gebäudeerhalt, Landschaftspflege 
und Infrastruktur 
(w/m/d) bei Kulturhäuser Landkreis Ravensburg, Bauernhaus-Museum Allgäu-

Oberschwaben in Wolfegg zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit. 
Die Kulturhäuser Landkreis Ravensburg umfassen Schloss Achberg und das Bauernhaus-Museum Allgäu-Oberschwaben 
Wolfegg als Ausstellungs-, Veranstaltungs- und Lernorte sowie das Kreisarchiv als Regionalgedächtnis für Verwaltung, 
Bürger/innen und Forschung. 
abwechslungsreichen Anliegen unserer Bürgerinnen und Bürger tätig. 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.650 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region 

Bodensee-Oberschwaben ist. 


